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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 415 

24 Μαρτίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθορισμός δείγματος ελέγχων που θα διενεργη- 
θούν από το Τμήμα Δ' της Διεύθυνσης Διενέρ¬ 
γειας Μεταβολών και Δειγματοληπτικών Ελέγχων 
της Γενικής Διεύθυνσης Χορήγησης Συντάξεων 

Δημοσίου Τομέα κατά το έτος 2015. 1 

Τροποποίηση της υπ’ αριθ. 27397/122/19-8-2013 (ΦΕΚ 
2062/Β/23-8-2013) απόφασης του Υπουργού και 
του Υφυπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλι¬ 
σης και Πρόνοιας «Επιβολή διοικητικών κυρώσε¬ 
ων για τις ευθέως υποδεικνυόμενες παραβάσεις 
της εργατικής νομοθεσίας, κατά δέσμια αρμοδι¬ 
ότητα του Επιθεωρητή Εργασίας» όπως τροπο¬ 


ποιήθηκε και ισχύει. 2 

Τροποποίηση και συμπλήρωση των άρθρων 3, 5, 8, 

9,10,13,14, 25, 29, 35 και 41 του Κανονισμού Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας του Γενικού Οργανισμού Εγ¬ 
γείων Βελτιώσεων Ορεστιάδας. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής με αμοιβή εργασίας για 
την καταπολέμηση τσυ δάκου της ελιάς, έτους 

2015. 4 

Υπερωριακή εργασία προσωπικού δακοκτονίας Π.Ε. 
Λακωνίας έτους 2015. 5 


Ένταξη του Αθανασίου Βαϊτσάκη του Θεόδωρου, 
υπηρετούντος μέλους Ειδικού Τεχνικού Εργαστη¬ 
ριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) στο Παιδαγωγικό 
Τμήμα Δημοτικής Εκπαίδευσης της Παιδαγωγικής 
Σχολής του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, 
στην κατηγορία Εργαστηριακού Διδακτικού Προ¬ 
σωπικού (Ε.ΔΙ.Π.). 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 24.737 (1) 

Καθορισμός δείγματος ελέγχων που θα διενεργηθούν 
από το Τ μήμα Δ' της Διεύθυνσης Διενέργειας Μετα¬ 
βολών και Δειγματοληπτικών Ελέγχων της Γενικής 
Διεύθυνσης Χορήγησης Συντάξεων Δημοσίου Τομέα 
κατά το έτος 2015. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της περ. δ της παρ. 3 του άρθρου 52 
του Π.δ. 111/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου Οικονο¬ 
μικών» (ΦΕΚ Α' 178). 

2. Τις διατάξεις της περ. γ' της παρ. 16 του άρθρου 6 
του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ Α 180). 

3. Την υπ’ αριθ. Υ 59/16-2-2015, απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού με θέμα «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργό Οικονομικών Δημήτριο Μάρδα» (ΦΕΚ 
Β' 256). 

4. Το υπ’ αριθ. 171737/23-12-2014, έγγραφο του Γ ενικού 
Διευθυντή Χορήγησης Συντάξεων Δημοσίου Τομέα. 

5. Την ανάγκη καθορισμού του δείγματος των ελέγχων 
που θα διενεργηθούν από το Τμήμα Δ' της Διεύθυνσης 
Διενέργειας Μεταβολών και Δειγματοληπτικών Ελέγ¬ 
χων, μέχρι 31-12-2015. 

6. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της παρούσας 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προ¬ 
ϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Για το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της πα¬ 
ρούσας μέχρι 31-12-2015, θα ελεγχθούν, από το Τμήμα 
Δ' της Διεύθυνσης Διενέργειας Μεταβολών και Δειγ¬ 
ματοληπτικών Ελέγχων: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


1) Από τις συνταξιοδοτικές πράξεις που έχουν εκδοθεί 
από τις Διευθύνσεις Κανονισμού και Εντολής Πληρωμής 
Πολιτικών Συντάξεων και Συντάξεων Υπαλλήλων ΟΤΑ, 
ΝΠΔΔ και Ειδικών Κατηγοριών και για τις οποίες έχει 
δοθεί εντολή πληρωμής απά 1/3/2013 έως 31/12/2014, 
καθώς και από τις συνταξιοδοτικές πράξεις που έχουν 
εκδοθεί απά τη Διεύθυνση Κανονισμού και Εντολής Πλη¬ 
ρωμής Στρατιωτικών και Πολεμικών Συντάξεων και για 
τις οποίες έχει δοθεί εντολή πληρωμής από 1/1/2014 έως 
31/12/2014, ποσοστό 

α) 5%, επιλεγμένο με τυχαίο τρόπο, από πληθυσμό 
στρωματοποιημένσ ανά Διεύθυνση και Τμήμα Κανσνι- 
σμού Συντάξεων και ανά είδος συνταξιοδοτικής πρά- 
ξης(κανονιστικές, τροποποιητικές, μεταβιβάσεις λόγω 
θανάτου). 

β) 10%, επιλεγμένο με τυχαίο τρόπο από πληθυ¬ 
σμό στοχευμένο, βάσει παραγάντων κινδύνου (πρά¬ 
ξεις εκτός σχεδιασμού Πληροφοριακού Συστήματος, 
απόλυση λόγω καταδίκης ή απόταξης, πράξεις αρ- 
μσδιάτητας των Τμημάτων Β' και Ε' της Διεύθυνσης 
Κανονισμού και Εντολής Πληρωμής Πολιτικών Συντά¬ 
ξεων που εκδάθηκαν και για τις οποίες έχει δοθεί 
εντολή πληρωμής τον Ιούλιο του 2014, απά τις λοιπές 
Διευθύνσεις Συντάξεων, πράξεις αρμοδιάτητας του 
Τμήματος Α' της Διεύθυνσης Κανσνισμού και Εντσλής 
Πληρωμής Συντάξεων ΜΠΔΔ και Ειδικών Κατηγοριών, 
που εκδόθηκαν και για τις οποίες έχει δοθεί εντολή 
πληρωμής τον Αύγουστο του 2014, απά τις λοιπές 
Διευθύνσεις Συντάξεων). 

2) Από το πλήθος των μεταβολών, που διενεργήθη- 
καν στις καταβαλλόμενες συντάξεις, στο διάστημα από 
1/1/2014 έως 31/12/2014, ποσσστό 

α) 5%, επιλεγμένο με τυχαίο τρόπο, επί του συνόλου 
των μεταβολών με οικονομικά αποτελέσματα στρω- 
ματοποιημένο, ανά Τμήμα της Διεύθυνσης Μεταβολών, 
με βάση συντελεστές βαρύτητας ή επικινδυνάτητας, 
άπως αυτοί περιγράφονται στο Εγχειρίδιο Διενέργειας 
Δειγματοληπτικών Ελέγχων Δεκεμβρίου 2014. 

β) 10%, επιλεγμένο με τυχαίο τράπο, από πληθυσμό 
μεταβσλών στσχευμένο βάσει συγκεκριμένων χαρακτη- 
ριστικών(αφορολάγητα αναδρομικά, αναδρομικά που 
χορηγήθηκαν απά τον ίδιο εισηγητή στο ίδιο πρόσωπο 
περισσότερες από μία φορές, μεταβολές από εισηγητές 
που δεν ανήκουν στη Διεύθυνση Μεταβσλών, μεταβολές 
που έγιναν με συστημικό πρωτόκολλο «εγε»). 

3) Από τις περιπτώσεις καταβσλής πρσκαταβσλής 
σύνταξης, για τις οπαίες εκδόθηκαν τελικά απσρριπτι- 
κές πράξεις συνταξισδάτησης ή πράξεις με μελλοντι¬ 
κή ημερομηνία πληρωμής, θα ελεγχθεί ποσοστά 15%, 
ως προς την αναζήτηση και επιστρσφή του ποσού της 
προκαταβολής. 

Ο προσδιορισμός του ανωτέρω δείγματος θα γίνει 
σε συνεργασία με τσ Β' Τμήμα της Διεύθυνσης Πα¬ 
ραγωγικής Λειτουργίας Συστημάτων και Λειτσυργικής 
Υπσστήριξης της Γενικής Γραμματείας Πληροφορια¬ 
κών Συστημάτων, με τη χρήση συνάρτησης τυχαισ- 
πσίησης. 

Η απάφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 27 Φεβρουάριου 2015 

ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΡΔΑΣ 


Αριθ. 8867/2 (2) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθ. 27397/122/19-8-2013 (ΦΕΚ 
2062/Β/23-8-2013) απάφασης του Υπουργού και του 
Υφυπουργού Εργασίας, Κσινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας «Επιβολή διοικητικών κυρώσεων για τις ευ¬ 
θέως αποδεικνυόμενες παραβάσεις της εργατικής 
νσμσθεσίας, κατά δέσμια αρμοδιάτητα του Επιθε¬ 
ωρητή Εργασίας» όπως τρσποποιήθηκε και ισχύει. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχσντας υπόψη: 

1. Τσ άρθ. 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρ¬ 
νηση και τα Κυβερνητικά Όργανα που κυρώθηκε με το 
άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α' 98). 

2. Τις διατάξεις του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετσνο- 
μασία Υπουργείων, μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 20 Α'). 

3. Τις διατάξεις του Π.δ. 25/2015 «Διορισμάς Αντιπροέ¬ 
δρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 21 Α'). 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3996/2011 «Αναμάρφωση του 
Σώματος Επιθεωρητών Εργασίας, ρυθμίσεις θεμάτων 
Κσινωνικής Ασφάλισης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
170/05-08-2011), ιδίως το άρθρο 24. 

5. Τις διατάξεις της ΔΣΕ 81 (1947) «Περί Επιθεωρήσε- 
ως της εργασίας εις την βιομηχανία και το εμπάριο», 
η οποία κυρώθηκε με τον Ν. 3249/02-06-1955 (ΦΕΚ 139 
Α'/02-06-1955). 

6. Τον Ν. 4144/2013 άρθρο 23 και άρθρο 80 «Αντιμετώ¬ 
πιση της παραβατικάτητας στην Κοινωνική Ασφάλιση 
και στην αγορά εργασίας και λσιπές διατάξεις αρμσδιά- 
τητας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πράνοιας» (ΦΕΚ 88/18-4-2013). 

7. Τις διατάξεις του Ν. 4093/2012 «Εγκριση Μεσοπρόθε¬ 
σμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016 
- Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής του ν. 4046/2012 και του 
Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 
2013-2016» (ΦΕΚ 222/Α/12-11-2012). 

8. Τις διατάξεις του Π.δ. 113/2014 «Οργανισμός Υπσυρ- 
γείου Εργασίας Κσινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας» 
(ΦΕΚ 180/Α'/2014). 

9. Την κοινή υπουργική απόφαση «Απόδσση μέρους 
εισπραττομένου προστίμου στο Ανώτατο Συμβούλιο 
Εργασίας (ΑΣΕ)» των πρώην Υπσυργών Οικονσμίας και 
Οικσνομικών και Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
16909/19-12-2003 (ΦΕΚ 1892 Β'/19-12-2003), όπως τρσ- 
πσποιήθηκε με την κσινή υπουργική απόφαση 120151/ 
17-05-2005 (ΦΕΚ 705Β'/25-5-2005) και ισχύει, σε συνδυ¬ 
ασμό με την υπ’ αριθ. 2/75109/0020/21-11-2011 απόφαση 
του Υπουργού Οικονομικών. 

10. Την υπ’ αριθ. 27397/122/19-08-2013 (ΦΕΚ 2062 Β'/ 
23-08-2013) απόφαση του Υπουργού Εργασίας, Κσινω- 
νικής Ασφάλισης και Πράνοιας «Επιβολή διοικητικών 
κυρώσεων για τις ευθέως αποδεικνυόμενες παραβάσεις 
της εργατικής νσμοθεσίας, κατά δέσμια αρμοδιότητα 
του Επιθεωρητή Εργασίας» 

11. Την υπ’ αριθ. 28153/126/28-8-2013 απόφαση τσυ 
Υπουργού Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρά- 
νσιας «Τροπσποίηση και συμπλήρωση της υπ’ αριθ. 
5072/6/25.02.2013 απάφασης (ΦΕΚ Β'449/25.02.2013) τσυ 
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Υπουργού Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνσι- 
ας περί επανακαθσρισμσύ των όρων και πρσϋποθέσεων 
ηλεκτρονικής υποβολής στοιχείων για θέματα αρμοδι¬ 
ότητας του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (ΣΕΠΕ) 
και Οργανισμού Απασχολήσεως Εργατικού Δυναμικού 
(ΟΑΕΔ) όπως ορίζουν οι Υποπαράγραφοι ΙΑ. 10,11,12,13 
και 14 του άρθρου πρώτου του νόμου 4093/2012» όπως 
ισχύει. 

12. Τις διατάξεις της περίπτωσης Β της παρ. 1 τσυ υπ’ 
αριθ. 55 τσυ Ν.4310/2014 (ΦΕΚ Α' 258) «Ερευνα, Τεχνο- 
λσγική Ανάπτυξη και Καινστσμία και άλλες διατάξεις». 

13. Τσ γεγσνός ότι από την πράξη αυτή δεν πρσκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζουμε: 

Η περίπτωση α) της παρ. I του άρθρου 2 της υπουργικής 
απόφασης 27397/122/19-8-2013 (ΦΕΚ 2062/Β/23-8-2013) 
η οπσία είχε αντικατασταθεί με την υπσυργική απόφαση 
8422/20/14-3-2014 (ΦΕΚ Β' 701/20-3-2014), αντικαθίσταται 
ως εξής: 

«α) Μη επίδειξη Ειδικσύ Βιβλίσυ Υπερωριών τσυ άρ¬ 
θρου 80 του Ν.4144/2013 (ΦΕΚ Α' 88)». 

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπουργική απόφαση 27397/ 
122/19-8-2013 (ΦΕΚ Β' 2062/23-8-2013). 

Η απόφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Μαρτίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 
-♦- 

Αριθ. οικ. 1422 (3) 

Τροποποίηση και συμπλήρωση των άρθρων 3, 5, 8, 9,10, 
13,14, 25, 29, 35 και 41 τσυ Κανσνισμσύ Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Γενικού Οργανισμού Εγγείων Βελτι¬ 
ώσεων Ορεστιάδας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 
ΑΝΑΤΟΑΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχσντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις τσυ Ν.δ. 3881/58 «περί έργων εγγείων 
βελτιώσεων» (ΦΕΚ 181 Α730-10-1958), όπως τροπσποι- 
ήθηκε και συμπληρώθηκε και συγκεκριμένα το άρθρο 
17 αυτού. 

2. Τις διατάξεις του από 13-09-1959 Β.δ. «περί οργανι¬ 
σμών εγγείων βελτιώσεων», (ΦΕΚ 243 Α/07-11-1959) και 
συγκεκριμένα τα άρθρα 1, 44 και 45 αυτού. 

3. Τις διατάξεις του Π.δ. 94/1993 «περί καθορισμού 
αρμοδιοτήτων που διατηρούνται από τον Υπουργό και 
τις Περιφερειακές Αρχές ή όργανα Διανομαρχιακού 
Επιπέδου Υπουργείου Γεωργίας» (ΦΕΚ 40 Α/22-03-1993). 

4. Τις διατάξεις του Π.δ. 332/1983 «περί μεταβίβασης 
αρμσδιστήτων τσυ Υπουργείου Γ εωργίας και Προϊστα¬ 
μένων Διανσμαρχιακών Υπηρεσιών του Υπουργείου Γ ε¬ 
ωργίας στους Νομάρχες» (ΦΕΚ 119 Α/08-09-1983). 

5. Το Π.δ. 685/30-10-1978 «περί συστάσεως Γενικού 
Οργανισμού Εγγείων Βελτιώσεων (Γ.Ο.Ε.Β) Ορεστιάδας» 
(ΦΕΚ 154 Α/21-09-1978). 

6. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα αρχιτεκτονική 
της αυτοδιοίκησης και της αποκεντρωμένης διοίκησης 
πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α/27-ί2-2010) και 
ιδιαίτερα την παράγραφο Β15 του άρθρου 186 «περί 
άσκησης εποπτείας των ΓΟΕΒ από τις Περιφέρειες». 


7. Το Π.δ. 144/23-12-2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ανα¬ 
τολικής Μακεδονίας και Θράκης» (ΦΕΚ 237/Α/27-12-2010) 
και ιδιαίτερα την παράγραφο 3γ του άρθρου 7 «περί 
υπαγωγής στο Τμήμα Δομών Περιβάλλοντος των Διευ¬ 
θύνσεων ΤεχνικώνΈργων των Περιφερειακών Ενοτήτων, 
της άσκησης εποπτείας επί των Γ.Ο.Ε.Β» 

8. Την υπ’ αριθ. 3304/03-04-1979 απόφαση τσυ Νσμάρ- 
χη Έβρου, με την οποία εγκρίθηκε ο Κ.Ε.Υ. του Γ.Ο.Ε.Β 
Ορεστιάδας. 

9. Την υπ’ αριθ. 3165/06-09-2012 απόφαση τσυ Περι¬ 
φερειάρχη Ανατσλικής Μακεδσνίας - Θράκης με την 
οπσία εγκρίθηκε η υπ’ αριθ. 60/30-07-2012 πράξη του 
Δ.Σ. του Γ.Ο.Ε.Β. Ορεστιάδας, περί τρσποποίησης και 
συμπλήρωσης του Κανονισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
τσυ, η σποία δημσσιεύθηκε στσ ΦΕΚ τεύχσς Β' αριθμός 
φύλλου 2592/25-09-2012. 

10. Την υπ’ αριθ. 4595/06-11-2013 απόφαση τσυ Περι¬ 
φερειάρχη Ανατσλικής Μακεδσνίας - Θράκης με την 
οπσία εγκρίθηκε η υπ’ αριθ. 60/26-09-2013 απόφαση 
τσυ Δ.Σ. του Γ.Ο.Ε.Β Ορεστιάδας, περί τρσποπαίησης 
και συμπλήρωσης των άρθρων 2, 5, 7, 8, 9, 10, 13, 14, 
20, 21, 27, 28, 29, 32 και 41 τσυ Κανονισμσύ Εσωτερικής 
Υπηρεσίας τσυ, η οπσία δημσσιεύθηκε στο ΦΕΚ τεύχος 
Β' αριθμός φύλλου 3045/29-11-2013. 

11. Τα άρθρα 39 και 41 του ισχύοντος Κ.Ε.Υ. 

12. Την υπ’ αριθ. 2/23-01-2015 πράξη του Δ.Σ. Γ.Ο.Ε.Β. 
Ορεστιάδας, με θέμα «Τροπσπσίηση του ΚΕΥ του ΓΟΕΒ 
Ορεστιάδας». 

13. Την υπ’ αριθ. Η-554/28-01-2015 απόφαση της επσ- 
πτεύουσας αρχής με την οπσία εγκρίθηκε η υπ’ αριθ. 
2/23-01-2015 πράξη τσυ Δ.Σ. Γ.Ο.Ε.Β. Ορεστιάδας. 

14. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν πρσκαλείται δαπάνη εις βάρος του κρα¬ 
τικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνεται η υπ’ αριθ. 02/23-01-2015 πράξη του Δ.Σ. του 
Γ ενικού Οργανισμού Εγγείων Βελτιώσεων Ορεστιάδας, 
με την σπσία τρσποποιείται σ Κανσνισμός Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του, ως εξής: 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΙΣΧΥΟΝΤΟΣ Κ.Ε.Υ. 

ΚΕΦΑΑΑΙΟ Α' 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
Άρθρο 3 

Αρμοδιότητες Προέδρου Δ.Σ. 

Στην παράγραφο 2 συμπληρώνεται: 

«2. Κάθε κσινσπσίηση δικογράφσυ ή εξωδίκσυ προ- 
σκλήσεως και διαμαρτυρίας γίνεται πρσς τον Πρόεδρο. 
Επίσης αυτός υπσγράφει τις αγωγές - μηνύσεις πσυ 
ασκεί ο Οργανισμός έναντι τρίτων. Ο Πρόεδρσς δύνα- 
ται με απόφαση του Δ.Σ., να εξουσιοδοτεί άλλο μέλος 
του Δ.Σ., τον Διευθυντή του Οργανισμού ή πληρεξούσιο 
δικηγόρο, για την παραλαβή και υπογραφή των ως άνω 
εγγράφων.». 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
Άρθρο 5 

Καθήκοντα και αρμοδιότητες Διευθυντή 

Στην παράγραφο 5 συμπληρώνεται: 

«5. Παρίσταται υπσχρεωτικώς στις συνεδριάσεις του 
Δ.Σ. χωρίς ψήφο. Είναι ο κύριος εισηγητής των θεμάτων 
της ημερήσιας διάταξης με δευτερεύοντες τους Προί- 
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σταμένους των Τμημάτων και παρέχει συμπληρωματικά 
όλες τις απαιτούμενες πληροφορίες.». 

Άρθρο 8 

Τμήμα Οικονομικό 


λογικών υδατικών και μετεωρολογικών στοιχείων (πα¬ 
ροχές πηγών και ποταμών, υπόγεια ύδατα, αξιοποίηση, 
επέκταση και εγκατάσταση μετεωρολογικών σταθμών) 
στην περιοχή δικαιοδοσίας του Οργανισμού». 


Τροποποιείται η παρ. 4 εδ. Α)γ. ως εξής: 

«γ) Μεριμνά για την κατάθεση στο συνεργαζόμενο 
χρηματοπιστωτικό ίδρυμα των, πέραν των αναγκών του 
Οργανισμού, ευρισκομένων στο ταμείο μετρητών». 

Άρθρο 9 

Τμήμα Γεωτεχνικό 

Τροποποιείται η παρ. 7 ως εξής: 

«7. Η μέριμνα για τη σύνταξη πινάκων στατιστικής 
καλλιεργηθεισών και αρδευθεισών εκτάσεων ανά είδος 
καλλιέργειας, τόσο στις περιοχές τις διοικούμενες απ' 
ευθείας από τον ΓΟΕΒ, όσο και σε αυτές αρμοδιότη¬ 
τας ΤΟΕΒ περιοχής δικαιοδοσίας του Οργανισμού, η 
απεικόνιση αυτών επί οριζοντιογραφιών και η μέριμνα 
ταξινομήσεως και αρχειοθετήσεως αυτών». 

Τροποποιείται η παρ. 15 ως εξής: 

«15. Η μέριμνα για την έρευνα και συγκέντρωση υδρο- 


Κατηγορία 

Κλάδος 

Θέσεις 

Ειδικότητα 

ΠΕήΤΕ 

Μηχανικών 

2 (δύο) 

Μηχανολόγου - Μηχανικού, Ηλεκτρολόγου - Μηχανι¬ 
κού, Ηλεκτρονικού Μηχανικού, Πολιτικού Μηχανικού 

ΠΕήΤΕ 

Διοικητικού - Λογιστικού 

2 (δύο) 

Διοικητικού - Λογιστικού 

ΤΕ ή ΔΕ 

Γ εωτεχνικών 

2 (δύο) 

Τεχνολόγου Γεωπονίας ή Γεωργοτεχνίτη 

ΔΕ 

Διοικητικού - Θικονομικού 

1 (μία) 

Διοικητικού - Οικονομικού 

ΔΕ 

Τ εχνικών 

3 (τρεις) 

Εγκαταστάτη Ηλεκτρολόγου 

ΔΕ 

Τ εχνικών 

1 (μία) 

Αρχιτεχνίτη μηχανικού. Εργοδηγού Μηχανικού 

ΔΕ 

Τ εχνικών 

1 (μία) 

Μηχανικός Αυτοκινήτων 

ΔΕ 

Τ εχνικών 

1 (μία) 

Αρχιτεχνίτης Ηλεκτροσυγκολλητής 

ΔΕ 

Τ εχνικών 

1 (μία) 

Χειριστής Γ ερανού 

Σύνολο θέσεων 


14 (δεκατέσ¬ 
σερις) 



Άρθρο 10 

Τ μήμα Μηχανολογικό ή Τ εχνικό 

Τροποποιείται η παρ. 8 ως εξής: 

«8. Η τήρηση στοιχείων λειτουργίας των αντλητικών 
συγκροτημάτων στο οποίο θα αναγράφονται οι ώρες 
λειτουργίας των αντλιών καθώς και μητρώου όπου θα 
καταχωρούνται οι εργασίες συντηρήσεως και επισκευής 
τους». 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

Άρθρο 13 
Οργανικές θέσεις 

Τ ροποποιείται ως εξής: 

«Οι τακτικές οργανικές θέσεις του Οργανισμού κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα είναι οι παρακάτω: 


Άρθρο 14 

Κατανομή Οργανικών Θέσεων 


Τροποποιείται ως εξής: 

1. ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ Θέσεις 

α) Διοικητικός - Λογιστικός 

κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ «» 1 

2. ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΘΝΟΜΙΚΘ 

α) Διοικητικός - Λογιστικός 

κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ «» 1 

β) Διοικητικός - Οικονομικός 

κατηγορίας ΔΕ «» 1 

3. ΤΜΗΜΑ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΟ 

α) Τεχνολόγος Γεωπονίας κατηγορίας 

ΤΕ ή Γεωργοτεχνίτης κατηγορίας ΔΕ «» 2 


4. ΤΜΗΜΑ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΟ ή ΤΕΧΝΙΚΟ 

α) Μηχανολόγος Μηχανικός κατηγορίας 

ΠΕ ή Ηλεκτρολόγος Μηχανικός 

Κατηγορίας ΠΕ ή Μηχανολόγος ΤΕ «» 2 


β) Αρχιτεχνίτης Ηλεκτρολόγος κατηγορίας „ 

ΔΕ 

γ) Αρχιτεχνίτης Μηχανικός ή 
Εργοδηγός Μηχανικός κατηγορίας ΔΕ «» 1 

δ) Μηχανικός Αυτοκινήτων κατηγορίας ΔΕ «» 1 

ε) Αρχιτεχνίτης Ηλεκτροσυγκολλητής 
κατηγορίας ΔΕ «» 1 

στ) Χειριστής Γερανού κατηγορίας ΔΕ «» 1 

Σύνολο «» 14 

Άρθρο 25 

Πειθαρχικά παραπτώματα 

Στην παράγραφο 1 εδ) ια συμπληρώνεται: 

«1 εδ) ια. η αδικαιολόγητη αποχή από την εκτέλεση 
των καθηκόντων και η αδικαιολόγητη απουσία απ' την 
εργασία του γενικά». 

Στην παράγραφο 1 προστίθεται εδ) λα: 

«1 εδ) λα. η κατάθεση, η χρήση, η συμπερίληψη και η δι¬ 
ατήρηση στον ατομικό υπηρεσιακό φάκελο υπαλλήλου, 
πλαστού, νοθευμένου ή παραποιημένου πιστοποιητικού 
ή τίτλου ή βεβαιώσεως». 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΚΑΙ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Άρθρο 29 

Αποδοχές τακτικού προσωπικού 

Τροποποιείται η παρ. 7 ως εξής: 

«7. Στο τακτικό προσωπικό του Οργανισμού, καταβάλ¬ 
λεται αποζημίωση για υπερεργασία, υπερωριακή εργα¬ 
σία, νυκτερινή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
εορτές, στο ίδιο ύψος και με τις ίδιες προϋποθέσεις που 
χορηγείται στους τακτικούς δημοσίους υπαλλήλους του 
ΥΠ.Α.Α.Τ. κατά κατηγορία, κλάδο, ειδικάτητα, βαθμά και 
μισθολογικό κλιμάκιο και όπως αναφέρεται στο εκάστο- 
τε μισθολόγιο των Δημοσίων Υπαλλήλων. Οι ώρες της 
υπερωριακής απασχόλησης κατ' έτος και κατά εξάμηνο 
που δύναται να πραγματοποιήσει ο κάθε υπάλληλος κα¬ 
θορίζονται βάση του άρθρου 176 του ν. 4261/2014 άπως 
αυτός ισχύει και εγκρίνονται απ' την Εποπτεύουσα Αρχή 
(υπ’ αριθ. 346/29-3-13 έγγραφο του ΥΠΑΑΤ). Η υπερωριακή 
απασχόληση εγκρίνεται απ' τον Διευθυντή και η εν λόγω 
αποζημίωση καταβάλλεται στο τέλος κάθε μήνα και τί¬ 
θεται για έγκριση απ' το Δ.Σ. στην επάμενη συνεδρίαση». 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΚΠΟΙΗΣΕΙΣ - ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΣΗ ΔΑΠΑΝΩΝ 
Άρθρσ 35 

Πραγματσπσίηση δαπανών 

Τραποπσιείται η παρ. Α εδ.) α. ως εξής: 

«α) Η ολική ετήσια δαπάνη κατά είδος, ανέρχεται μέχρι 
του αντίστοιχου ορίου που καθορίζεται και ισχύει κάθε 
φσρά στο Δημάσιο, οπάτε η δαπάνη ενεργείται κατάπιν 
εγκρίσεως του Διευθυντή με την απάλυτη ευθύνη αυτού 
για την σκοπιμάτητα αυτής. Ως είδος νοείται κάθε με¬ 
μονωμένος τύπος αγαθού ή έργου ή υπηρεσίας». 

Τροποπσιείται η παρ. Β ως εξής: 

«Β] Οι δαπάνες των εδαφίων [β], [γ] και (ε) πραγμα- 
τοπσιούνται με απ' ευθείας ανάθεση ανεξαρτήτως ταυ 
ύψους αυτών κατάπιν εγκρίσεως τσυ Διευθυντή σ σποίσς 
ενημερώνει τσ Δ.Σ. στην αμέσως επάμενη συνεδρίαση». 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Τ 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 41 
Ισχύς Κανσνισμού 

Συμπληρώνεται ως εξής: 

«Ο Κανονισμάς Εσωτερικής Υπηρεσίας ενεκρίθει με 
την υπ’ αριθ. 2/3-3-1979 απάφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του ΓΟΕΒ Ορ/δας και εγκρίθηκε με την υπ’ αριθ. 
3304/3-4-1979 απάφαση Νσμάρχη Έβρου. Έχει τροπο¬ 
ποιηθεί έως σήμερα με τις παρακάτω απσφάσεις του 
Δ.Σ.: 1) 11/2/10-6-1980, 2) 19/1/6-11-1980, 3) 14/7/15-9-1981, 
4) 1/5/17-1-1984, 5) 7/2/10-4-1984, 6) 3/2/28-2-1985, 7) 9/2/ 
27-6-1985, 8) 7/6/13-5-1986, 9) 2/3/26-2-1987, 10) 3/4/ 

5- 2-1988, 11) 1/13/11-1-1989, 12) 13/4/7-12-1989, 13) 21/2/ 
11-12-1990,14) 1/6/15-1-1991,15) 4/2/6-3-1991,16) 2/6/4-3-1993, 
17) 14/7/10-11-1995,18) 3/4/20-3-1996,19) 7/4/28-6-1996, 20) 
6/4/23-5-1997, 21) 1/6/23-1-1998, 22) 5/5/1-6-1999, 23) 10/2/ 
4-11-1999, 24) 1/23/11-4-2000, 25) 7/6, 7/16-7-2001, 26) 11/5/ 

26- 10-2001, 27) 7/6/27-6-2002, 28) 12/6/13-12-2002, 29) 2/3/ 

27- 2-2004, 30) 9/7/1-7-2005, 31) 2/9/17-3-2006, 32) 5/1/ 

6- 5-2008, 33) 13/3/12-12-2008, 34) 8/7/15-10-2009, 35) 8/3/ 
3-7-2012 (ΦΕΚ 2592/25-9-2012), 36) 7/4/26-9-2013 (ΦΕΚ 
3045/29-11-2013). 


Με την έγκριση του παράντσς Κανονισμού, ο οποίος 
αποτελείται απά 41 άρθρα, παύει να ισχύει κάθε προη¬ 
γούμενος αντίστοιχος Κανονισμάς». 

Η απάφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κομοτηνή, 5 Μαρτίου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΥΛΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 1301 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής με αμοιβή εργασίας για την 
καταπολέμηση του δάκου της ελιάς, έτους 2015. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπάψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2470/1997 «ανα- 
μάρφωση μισθολογίου προσωπικού της Δημάσιας Διοί¬ 
κησης και άλλες συναφείς διατάξεις" που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 40/Α721-3-1997. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 297/Α72003. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του Ν. 2738 (ΦΕΚ 
180/Α709-09-1999) για τη διαπίστωση και καθιέρωση 
υπερωριακής με αμοιβή εργασίας. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 2732/1999 (ΦΕΚ 
154/Α71999). 

5. Τ ις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40/Α72010). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α72011). 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 186 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α72010) 'Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πράγραμμα Καλλι¬ 
κράτης·. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του Π.δ. 140/2010 (ΦΕΚ 
233/Α72010) Όργανισμάς της Περιφέρειας Ηπείρου’. 

9. Το υπ’ αριθ. 183294/22-4-2010 έγγραφο του ΥΠ.Α.Α.Τ. 
«Υπερωριακή εργασία και εκτάς έδρας μετακινήσεις 
υπαλλήλων Ν.Α. που ασχολούνται με το πράγραμμα 
δακοκτονίας» 

10. Την υπ’ αριθ. 1222/13-2-2015 απάφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη Ηπείρου για την ανάθεση καθηκάντων προσω¬ 
πικού Δακοκτονίας έτους 2015. 

11. Τις ανάγκες της Υπηρεσίας για την ορθή και απο¬ 
τελεσματική εφαρμογή του προγράμματος δακοκτονίας 
έτους 2015 που δημιουργούνται από τη φύση και τη 
διάρκεια των εργασιών (ενημέρωση ελαιοπαραγωγών, 
συνεργασία με τοπικούς φορείς, έλεγχοι ψεκασμών, 
παράδοση και διανομή υλικών, έλεγχο συνεργείων - ερ¬ 
γολάβων, παγιδοθετών κ.λπ.) και επομένως την ανάγκη 
καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας με αμοιβή για το 
χρονικά διάστημα απά τη δημοσίευση της παρούσας 
μέχρι 31/12/2015, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε υπερωριακή απασχάληση με αμοιβή για 
την ορθή και αποτελεσματική εφαρμογή του προγράμ¬ 
ματος δακοκτονίας έτους 2015, κατά το χρονικά διάστη¬ 
μα από τη δημοσίευση της παρούσας έως 31/12/2015, για 
τους παρακάτω υπαλλήλους της Π.Ε. Πρέβεζας ως εξής: 

α. Διευθυντή δακοκτονίας μέχρι 180 ώρες συνολικά 
για απογευματινή εργασία. 

β. Επάπτη δακοκτονίας μέχρι 180 ώρες συνολικά για 
απογευματινή εργασία. 
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γ. Λογιστή δακοκτονίας μέχρι 90 ώρες συνολικά για 
απογευματινή εργασία. 

δ. Γραμματέα δακοκτονίας μέχρι 90 ώρες συνολικά 
για απογευματινή εργασία. 

Η δαπάνη της υπερωριακής εργασίας ανέρχεται στα 
πασά των 2.885,33 Ευρώ περίπσυ και θα καλυφθεί από 
σχετικές πιστώσεις τσυ προγράμματσς δακοκτσνίας 
έτους 2015 και έχει εγγραψεί πίστωση στον ΚΑ 0511 
Ε.Φ. 295 της Π.Ε. Πρέβεζας. 

Ο αριθμός των ωρών κατά μήνα και κατά υπάλληλο 
θα καθοριστεί, ως προς την τέλεσή τους, με σχετική 
απόφαση τσυ Δ/ντή Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνια¬ 
τρικής Π.Ε. Πρέβεζας. 

Η απογευματινή υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
θα εκτελείται όλες τις εργάσιμες ημέρες της εβδσμά- 
δας και από ώρα 15ης ως 22ης. Οι ώρες υπερωριακής 
εργασίας δεν μπορσύν να ξεπεράσουν τις είκσσι (20) 
ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τσν έλεγχα 
της πραγματικής προσφοράς της προαναφερόμενης 
εργασίας θα είναι ο Διευθυντής Δακσκτσνίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πρέβεζα, 17 Φεβραυαρίου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ 
-♦- 

Αριθ. Οικ. 2403 (5) 

Υπερωριακή εργασία πρσσωπικσύ δακοκτσνίας Π.Ε. 

Λακωνίας έτσυς 2015. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 186 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του Π.δ. 131/2010 «Οργανισμός της 
Περιφέρειας Πελοπσννήσου» (ΦΕΚ 224 Α'). 

3. Τις διατάξεις τσυ Ν. 2732/1999 «Διεπαγγελματικές 
Οργανώσεις και ρύθμιση θεμάτων αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Γεωργίας». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 σύμφωνα 
με το οποίο ο αριθμός ωρών απογευματινής υπερωριακής 
με αμοιβή εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνει τις είκοσι 
(20) ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως και οι ώρες νυκτερινών 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορεί να υπερβούν 
τις δεκαέξι (16) κατά περίπτωση το μήνα. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 25 του Ν. 2738/ 
1999 «Συλλογικές διαπραγματεύσεις στην Δημόσια Δισί- 
κηση, μονιμοπσιήσεις συμβασιούχων ασρίστσυ χρόνου 
και άλλες διατάξεις». 

6. Την υπ’ αριθ. 80951/27377/31-10-2014 απόφαση μας 
«περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων στους άμεσα εκλεγμέ- 
νσυς Αντιπεριφερειάρχες Περιφέρειας Πελσπσννήσου» 
(ΦΕΚ 3101/Β718-11-2014). 

7. Τ ις ανάγκες τσυ προγράμματσς δακοκτσνίας έτους 
2015. 

8. Το γεγονός ότι η διάρκεια των εργασιών δακσκτσ¬ 
νίας ορίζεται από 1ης Μαρτίου μέχρι 31 Δεκεμβρίου 
κάθε χρόνου (Απόφαση πρώην Υπουργών Οικονομίας 
και Οικονομικών - Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων 
υπ’ αριθ. 123877 (ΦΕΚ 775/Β/9-6-2005). 


9. Την αναγκαιότητα που προκύπτει για την υπερω- 
ριακή απασχόληση από την φύση τσυ αντικειμένου της 
Δακοκτονίας, (πρόσληψη εργατστεχνικσύ προσωπικσύ, 
πρόσληψη τομεαρχών απσθηκαρίων, μισθσδσσία Τσ- 
μεαρχών και εργατστεχνικσύ πρσσωπικού, διενέργεια 
όλων των σχετικών διαγωνισμών, αναγκαιότητα επεμ¬ 
βάσεων βάσει δεδομένων του δακοπληθυσμού και όχι 
προγραμματισμένων επεμβάσεων, αναγκαιότητα ελέγ¬ 
χου, εποπτείας και παρακολούθησης των συνεργείων 
ψεκασμσύ καθώς και τσυ επσχικού πρσσωπικού). 

10. Την υπ’ αριθ. 1388/4-2-2015 Απόφαση Αντιπεριφε- 
ρειάρχη για ορισμό υπευθύνων Δακοκτονίας έτους 2015. 

11. Την εγγεγραμμένη πίστωση ύψους 9.000,00 € στον 
Ε.Φ. 4295, ΚΑΕ 0511.0001 του προϋπολογισμού της Περ. 
Ενότητας Λακωνίας οικ. έτους 2015, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την παροχή υπερωριακής εργασίας για το 
διάστημα παρσχής της υπερωριακής εργασίας από την 
δημσσίευση της παρούσας απόφασης στσ ΦΕΚ μέχρι 
και την 31η Δεκεμβρίσυ 2015. 

1. Για τον Δ/ντή Δακοκτονίας, τους επόπτες Δακο¬ 
κτονίας, τον λογιστή Δακοκτονίας, τον γραμματέα 
Δακοκτονίας της Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας 
υπερωριακή εργασία, με αμοιβή ως ακολούθως: 

α) Δ/ντής δακοκτονίας μέχρι 200 ώρες απογευματινής 
εργασίας. 

β) Επόπτες δακοκτσνίας μέχρι 200 ώρες για κάθε 
επόπτη απογευματινές ώρες. 

γ) Λογιστής μέχρι 200 ώρες απογευματινής εργασίας. 

δ) Γραμματέας μέχρι 200 ώρες απσγευματινής ερ¬ 
γασίας. 

2. Σύμφωνα με το άρθρο 20 του Ν. 4024/2011 ο αριθμός 
ωρών απογευματινής υπερωριακής με αμοιβή εργασί¬ 
ας δεν μπσρεί να υπερβαίνει τις είκσσι (20) ώρες ανά 
υπάλληλα μηνιαίως. 

3. Ο Δ/ντης Δακσκτονίας, σι επόπτες Δακσκτσνίας, ο 
λσγιστής Δακοκτονίας και ο γραμματέας Δακοκτονίας, 
οι οποίοι θα εφαρμόσουν το πρόγραμμα δακοκτονίας 
έτους 2015 (του καταργηθέντος Ταμείου Προστασίας 
Ελαιοπαραγωγής), είναι υπάλληλοι της Περιφερειακής 
Ενότητας Λακωνίας της Περιφέρειας Πελοποννήσου και 
έχουν ορισθεί με την υπ’ αριθ. 1388/4-2-2015 απόφαση 
Περιφερειάρχη Πελσπσννήσου. 

4. Με απόφαση του Δ/ντή Δακοκτονίας Λακωνίας θα 
καθορίζονται οι μήνες της ως άνω υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης με αμοιβή και ο αριθμός των ωρών κατά 
μήνα για τον κάθε υπάλληλο ανάλογα με τις ανάγκες 
εφαρμογής του προγράμματος δακοκτονίας. 

5. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τσν έλεγχο 
της πραγματικής προσφοράς της προαναφερόμενης 
εργασίας είναι ο Δ/ντής Δακσκτσνίας Λακωνίας. 

6. Η πρσκαλούμενη δαπάνη θα καλυφθεί από πιστώ¬ 
σεις του Υπουργείου Εσωτερικών που τηρούνται στο 
Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων αποκλειστικά και 
μόνο προς κάλυψη δαπανών δακοκτονίας και θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Περ. Ενότητας Λακωνίας και 
συγκεκριμένα τον ΚΑΕ 4295.0511.0001 στον οποίο έχει 
εγγραφεί πίστωση 9.000,00 €. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σπάρτη, 3 Μαρτίσυ 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΠΕΤΡΟΣ ΤΑΤΟΥΛΗΣ 
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Αριθ. 2368 (6) 

Ένταξη του Αθανασίου Βαϊτσάκη του Θεόδωρου, υπη- 
ρετούντος μέλους Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) στο Παιδαγωγικό Τμήμα Δη¬ 
μοτικής Εκπαίδευσης της Παιδαγωγικής Σχολής του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, στην κατηγσ- 
ρία Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΙΟΙΚΟΥΣΑΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Π.δ. 92/07.04.2003 (Φ.Ε.Κ. Α' 83) «Ίδρυση Πανεπι¬ 
στημίου Δυτικής Μακεδονίας και Πανεπιστημίου Στε¬ 
ρεός Ελλάδας». 

2. Το Φ.Ε.Κ. 135/ΝΠΔΔ/09.06.2004 μεταφοράς προσω¬ 
πικού από το Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης 
στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 29 και της 
παρ. 4 του άρθρου 79 του Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ Α' 195) σε 
συνδυασμά με τις διατάξεις της παρ. 3, περ. 2 και 5 του 
άρθρου 68 του Ν. 4235/2014 (ΦΕΚ Α' 32) και της παρ. 2 
του άρθρου 55 του Ν. 4264/2014 (ΦΕΚ Α' 118). 

4. Την Πράξη του Προέδρου της Διοικούσας Επιτρο¬ 
πής του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας υπ’ αριθ. 
3464/04.07.2012 (Φ.Ε.Κ. Γ 763) εξέλιξης του Αθανασίου 
Βαϊτσάκη στη βαθμίδα Α'. 

5. Την υπ’ αριθ. 4428/03.04.2014 (ΦΕΚ Β' 1267 και Β' 
1708) Διαπιστωτική Πράξη του Προέδρου της Διοικού- 
σας Επιτροπής του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας 
αυτοδίκαιης ένταξης των μελών της κατηγορίας Ειδικού 
Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Πα¬ 
νεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας σε αντίστοιχες θέσεις 
κατηγορίας Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσω¬ 
πικού (Ε.Τ.Ε.Π.), όπως προβλέπεται στην παράγραψσ 3 
τσυ άρθρσυ 29 τσυ Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ Α' 159). 

6. Την από 22.10.2014 αίτηση ένταξης στην κατηγορία 
Ε.ΔΙ.Π. του Αθανασίου Βαϊτσάκη, μέλους Ε.Τ.Ε.Π. στο Παι¬ 
δαγωγικά Τμήμα Δημοτικής Εκπαίδευσης της Παιδαγω¬ 
γικής Σχσλής τσυ Πανεπιστημίσυ Δυτικής Μακεδονίας. 

7. Το απάσπασμα πρακτικών της Κοσμητείας της Παι¬ 
δαγωγικής Σχσλής στην υπ’ αριθ. 64/12.11.2014 συνεδρί¬ 
αση της, και την υπ’ αριθ. 234/09.12.2014 Πράξη του Κο¬ 


σμήτορα της Παιδαγωγικής Σχολής ορισμού Τριμελούς 
Εισηγητικής Επιτρσπής για την ένταξη του Βαϊτσάκη 
στην κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. 

8. Την απά 08.01.2015 έκθεση της Τριμελούς Εισηγη¬ 
τικής Επιτρσπής. 

9. Το απόσπασμα πρακτικών της Κοσμητείας της Παι¬ 
δαγωγικής Σχολής στην υπ’ αριθ. 66/28.01.2015 συνεδρία¬ 
σή της, και την Πράξη του Κοσμήτορα της Παιδαγωγικής 
Σχολής του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας υπ’ αριθ. 
329/06.02.2015 ένταξης του Αθανασίου Βαϊτσάκη στην κα¬ 
τηγορία Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) 
στο Παιδαγωγικό Τ μήμα Δημοτικής Εκπαίδευσης της Παι¬ 
δαγωγικής Σχολής του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας. 

10. Τις ανάγκες του Ιδρύματος. 

11. Το γεγονάς ότι με αυτήν την απόφαση δεν πρσκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζουμε: 

Την ένταξη του Αθανασίου Βαϊτσάκη τσυ Θεόδωρσυ, 
υπηρετούντσς μέλους Ειδικού Τεχνικού Εργαστηρια¬ 
κού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) στο Παιδαγωγικά Τ μήμα Δη¬ 
μοτικής Εκπαίδευσης της Παιδαγωγικής Σχσλής του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, στην κατηγορία 
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) της 
παρ. 2 του άρθρου 29 του Ν. 4009/2011 στο ίδιο Τμήμα 
επειδή συντρέχουν οι νάμιμες προϋποθέσεις, και την 
αυτοδίκαιη μετατροπή της οργανικής θέσης Ειδικού Τε¬ 
χνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) κατηγορίας 
ΤΕ που κατέχει, σε αντίστσιχη θέση που προβλέπεται 
στην παρ. 2 του άρθρου 29 του Ν. 4009/2011 μέλους 
κατηγορίας Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.), διατηρώντας την κατά το χράνο της ένταξης 
βαθμολογική και μισθολογική του κατάσταση έως την 
έκδοση του προβλεπόμενου στην παρ. 6 του άρθρου 
29 του ν. 4009/2011 προεδρικού διατάγματος και του 
προβλεπάμενου Οργανισμού του Ιδρύματος. 

Η απόφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 25 Φεβρουαρίου 2015 
Ο Πράεδρος 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΧΑΤΖΗΠΑΝΤΕΛΗΣ 




5262 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοοή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5€ 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σό-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε άλες τις Δημάσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτάτυπο διπλάτυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.20 05 
2η Υπηρεσία Επιτράπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη τηςΈνωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατά (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσά υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου {νινινι.βΐ,ψ) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιι((ρ://νννννν.6ΐ.9Γ - β-πιαίΙ: νν6ΐ)πΐ38(6Γ.6(@6(.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


★ 020041 524031 50008 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 














































































